COMUNE DI CANEGRATE NUMERO | DATA
PROVINCIA Dl MILANO

CODICE 10934

- 49 ' 31-03-2021

OGGETTO:
PIANO PER 1A PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA TRIENNIO

| 2021/2023. AGGIORNAMENTO

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

I’ANNO DUEMILAVEN’I‘UNO ADDI TRENTUNO DEL MESE DI MARZO ALLE ORE 17:00 NrLLA SALA

DELLE ADUNANZE, PREVIA T, OS%LRVAN ZA DL UTTE LE I‘ORMA] ITA| PRLSCRI’ITF DALLA VIGEN [‘ E NORMATIVA

VENNERO OGGL CONVOCA TIA SEDUTA I COMPONENTI LA GIUNTA COMU_NAL]:.

ALL'APPELLO RISULTANC:

TAG. |AL

| COMPONENTE - (P |AG. -|AL C()MPONEN'fE _ P.
COLOMBO ROBERTO | [X | MERAVIGLIA FRANCA | X
MODICA MATIEO =~ |X SPIRTTO DAVIDE X
AUTERI GTUSEPPINA X - | ZAMBON EDOARDO | X |
FOTALE PRESENTI -~ 4 '. TOYALE ASSENTE 2 -

ASSISTE IL SEGRETARTO GENERALE DOTI:SSA TERESA LA SCALA

FSSENDO TRGALE 1L NUMERO DEGLI INTERVENUTT, IL VICE SINDACO DR. MATTEQ MODICA ASSUME

LA PRESIDENZA E DICHIARA APERTA LA SEDUTA, PER LA TRATTAZIONE DELL'OGGETTO SOPRA INDICATO.




DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 49 DEL 31 /0372021

bggetto: Piano perla pré\fenziio'rie della corruzione e per !a t_raspa'l'-epza triennio
2021/2023. Aggiornamento. o .

1

LA GIUNTA COMUNALE

| R|ch|amata Ia legge 6 novembre 2012 n, 190 recante "Dlsposmonl per Ia prevenzmne e Ia . B

. repressmne della corruz]one e dell |Ilegallta nella pubbhca ammlmstrazmne

Dato atto che, in partlcolare, |I comma 8 dell’ art 1 della mtata legge dispone che l'organo
: dl indirizzo pO|ltICO su’proposta del responsabﬂe individuato ai sensi del comma 7, entro il

. ,31 genna|o C|| ogni anno adotta il Piano triennale di prevenzione della. corruznone contenente:

ianaIISI e la valitazione dei rischi speC|f|c| d| corruzlone egli mterventl orgamzzat:w voltl a
prevemrh, ' ' )

:Con5|derato che: I’ANAC con una nota pubbilcata it 7 dlcembre 2020 sul proprlo 5|to
|st|tuzuonale ha reso noto. che per I'anno 2020, contraSsegnato dall’ emergenza sanitaria da )
_ Covid 19 detta scadenza ¢ stata postlmpata al 31 marzo 2021; .

Consuderato che il Piano per la prevenzmne della corryzione e per la trasparenza del Comune
di Canegrate, conformemente al Piano Naznonale Antncorruznone predlsposto dalI’ANAC -
* individua gh oblettlw strategla per la. prevenzmne della corruzmne quah

.- rldurre le opportuntta che sl manlfestmo cas: dl corruzaone
. aumentare la capa(:[ta d1 scoprlre casi di corruZIone
® creare un contesto sfavorevole alla cattlva ammmlstraznone,

'+ conseguire elevati ivelli di trasparenza dell amone amminlstratlva e dei comportamentl

clel personale dlpendente 0 incaricato;




~ perseguire le sviluppo della cultura deita iegahta e dell lntegrlta nella gestione del -
. bene pubbhco '

e garantire la riservatezza e la tutela del dipendente che segnali un tlleeito
e Indica le azioni e le misure di contrasto .ﬁnali'_zza_te al _raggiungiment_o__di tali obiettivi;

Richlamato il decreto Iegislatlvo 14 marzo 2013 n. 33 come modlﬁcato da ultlmo dal
| D. Lgs. 97/2016 ' ' '

Dato atto che il presente agglornamento receptsce le dISpOSIZIO[‘II contenute nel D. Lgs - '
| -97/2016 Ie linee gmcla ANAC del 28/12/2016 in tema di Foia e Trasparenza, Ia Legge n
' 179 del 30/11/2017 che modifica art, 54 bis del D. Lgs 165/2001 {Testo Unico del Pubbllco -

Imp.leg.o)t la nuova cilsmp_lm,a -__|n; _matena di tutela c_Ie| datl- personali ( Regqi.amento UE -

2016/679 e D.Lgs. 101/201*8 che adegua Codice in materia di protezione dei dati personaii
_.D Lgs. 196/2003), le mdncaznom contenute nel Piano Nazionale Anticorruzione agglornato
con deluberazmne ANAC n. 1074/2018 per: quanto pOSSIbIle dato che e stato approvato |
_?.soio nel mese di novembre 2019, le- nuove mdlcazmm contenute nel P|ano Nazmnale ’

Anttcorruzmne 2019 (. dehberazmne ANAC M. 1064 del 13/ 11/2019);

Consnderato che gll obiettivi mdicatl ne! presente Piano sono formulatl in collegamento ;
~con la programmazmne strateglca e operativa dell amm:mstrazuone clef nita in via
_ generale nel Piano della performance e negll analoghl strumentl di- programmazmne pre\nstl |
| negh entl locall ‘

_' 'Conside‘rat_o" che resta :obietti,voprimario di q_ueSta. Am-ministraziohe quello di comb'attei'e la
 Scattiva amministrazione’, ' OWero Iattivitd che non rispetti i parametri del “buon
| andamentd"' “de///mpama//ta” nonche quello di veriflcare la legittimita degll atti € cosi
contrastare I |IlegaI|ta

~ Richiamate Ie disposizioni introdotte dal decreto Eegislatlvo 8 aprile 2013 n. 39 suIIa
. Inconfer!blhta e incompatibilita -degli mcanchl con riguardo ad ammmistraton e dmgentl che
_ attnbwscono ulterion compltl al Responsabne della prevenzaone della corruzione;




Dato etto dell’istruttorié e della mappatura delle aree di ri_sch_l'o effettuate, sin dalla prima
. stesura, dal Segretario Generale e dai funzionari titolari di posizione organizzativa

a'ttraverso specifiche analisi effetﬁuate anche in manie_ra collegiale;

- Considerato che lallegato 1 del PNA 2019, approvato nel mese di novembre 2019,

’ dlvenuto I‘unico documento metodologico da seguire- per la predlsposmone dei piani di
prevenzmne della, corruznone e della trasparenza relatlvamente agli aspetti di gestlone del
' -nschno e che 1l PNA 2019, anche accoghenclo un osservazmne dell’ANCI avanzata in-sede cli

_'espresslone ‘del - relativo parere - m conferenza_ unificata, precisa che: "’qua/ora e

Ammfnfsrrazianf'abbiano gié predisposto i PTPCT utilizzando aflegato 5 al PNA 2013, i

nuovo approcao Va/utatlvo (di tipo qualitativo) ///usfrato nel presente a//egato puo essere

app//cato in modo gradua/e in ogni caso non o/tre /adoz/one del PTPC‘T 2021 /2013”

Dato atto che: Ia grave emergenza per I'epidemia da- Covid 19 ha determinato uno

. sconvoiglmento dell operattwta dell’Ente con la necessrta di garantire servm essenznall inuna

con gravissimo |mpatto sugli operaton e suIIa comunlta Iemersnone di indifferibili attivita di
aiuto e sostegno fa rlorgamzzaznone del servizi scolastlu e dei servizi assnstenZIali IaWIO'

 del Iavoro da remoto tn S|tuaZ|one emergenZIaIe ecc..

':Con5|derato che tutto CIO ha comportato il d|ﬁ’er|mento all anno successwo deII attivita

- situazione assolutamente senza precedentl e che ha visto Ia chnusura dl attlwta produttlve"'

( |n12|almente prewsta per il 2020) ch riformulazione dei processn secondo il PNA 2019 per _' -

~cosi .che il piano. per il trrenmo SUCCessivo (2022/2024) sara. adeguato alla nuova
metodolog|a ' '

: Esaminata la proposta di adeguamento del Plano per la preven21one della corruzione e per

la trasparenza e Imtegnta elaborata dal Segretan@ Generale secondo le indicazioni deila |

'Iegge 190/2012 e de| decretl Ieglslatlw 33/2013 39/2013 e Ioro modlflcazmm ed .-

mtegrazmni

Esaminata la r_elazi'one per anno 2020 elaborata _dél Responsabii'e per la.prevenzione
della corruzione e ritenuto di proporre/riproporre per f'anno 2021:




. I'effettuazi'c)ne “di una. “giornata della trasparenza” o analoghé “iniziative di
- comumcazmne/parteapazmne rivolte alla. cittadinanza al fine di dare effettivita alle .
| previsioni normative |n tema CII accessibiiita totale al datl ed all'agire
~del’Amministrazione; R
o lutilizzazione di una casella di posta elettronlca, lndlcata dal responsablle dlversa'
| da quelle IStItUZIOI‘]ah cosi. da garantire al dlpendente che vogha segnalare un
A- illecito che la mall non tran5|tera dal server comunale e quindl non potra essere'
letta da altri che non sia il destmatario | |
« linformazione al c1ttad|no in ordine al nuovo dmtto di accesso csvuco e I’lstatu2|one
di un “Reglstro degh accessi” contenete Ielenco delle nchleste di accesso _
generallzzato da - pubbltcare, - con cadenza semestrale, nella sezione. K
Amministrazione trasparente, ' | L |
. leffettuazmne di incontr[ dl specnr" ca formazmne mtema dedicati alla revisione dei
_ proce55| secondo la nuova metodologla PNA 2019 con cno completando il Iavoro
~.gia awviato nel corso dell anno 2019 L
o Rsscontrata Ia proprta competenza, ai sensi dellart 48, comma 2 del TUEL e con5|derata '
: preva!ente Ia natura organlzzatorla defl'atto in approvazmne '
| jAch|5|to il parere di regolarlta tecnlca, reso ai sen5| clell ark 49 comma 1 del TUEL dal
'Responsablle del Servizio mteressato

CON VOTI UNANIMI, éspressi in forma palese
DELIBERA
1 Dl approvare [I Plano trlennale per Ia prevenzmne della corruzione e per la
_trasparenza 2021/2023 (che coshtwsce il settimo aggiornamento d| quello
B .approvato con propr:a dehberaznone n. 22/2014), nel testo allegato aIIa presente.

delfberazmne a formarne parte integrante e sostanZIaIe

2. D| dispotre che il puano sia pubbhcato in manlera permanente sul sito lnternet del -




Comune di- Canegrate nellappOSIta se2|one predlsposta per gh ademplmentl
' antlcorruzwne o :

" Successivamente, con voti uranimi ésp'ress'i nelle forme di legge, -
DELIBERA

i dlchlarare la presente dellberaZIone [mmedlatamente eseguibile al sensi dell art 134 -
- comma 4 del D Lgs n. 267/2000 '

S| allega _ . ‘ _

. Plano di prevenzmne della corruzuone 2021/2023 il quale asua volta, Si compone di:-
1. relazione anno 2020

misurazione rischio

codlce di comportamento _

dlchlarazmne art. 20 D. Lgs. 39/2013

. dlchiaramone respensablle di procecllmento -

-dichlarazmne art. 6 bis L. 241/1990

@'m'-p& w N




betiberazione 6.6. 0. 4 § e 3 MR 2021
Letto, approvato e sottascritto:

I VICESINDACO  IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr. Matteo Modica : F to Dr.ssa Teresa La Scala

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
,II"éottoécritto Ségr_etario certifida che copia della presente deliberdzione, ai sensi
dellart.124 del D. Lgs. n.267/2000 viene p'ubblicata all'Albo Pretorio on line di
questo Comune il giorno . 2.0 APR. 2021

e vi rimarra per la durata di quindici giorni consecutivi. -

U, 20 AR IL SEGRETARIO GENERALE .
_ | T - ' F.to. Dr.ssa Teresa La Scala

. AUTENTICAZIONE
La presente copia & conforme all'originale, bér uso amn‘lrihistrati\}o, ai sensi del
"D.P.R. 28.12.2000 n.445, art.18, composta din._}__ fogli, di cui si omettono
- gl allegati.

J0MR 2N . ILSEGRETARIO GENERALE
Li o S .. Dr.ssa Teresa La Scala

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA"

-Si cértiﬁda che il preéen-te atto e stato pubblicato' nelle forﬁwe di legge all'Albo
pretorio  del Com.uhe ed E DIVENTATO ESECUTIVO' in data
| ' " ai sensi- dellart. 134, comma 3, del Decreto

Legislativo 18/8/2000 n. 267. | o

iL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Teresala Scala, |




