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OGGETTO:

PRESA I’ATTO DELL'INTESA RELATIVA ALLA RIDETERMINAZIONE DEL FONDO RISORSE
DECENTRATE ANNO 2023 ED AUTORIZZAZIONE ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA ALLA SOTTOSCRIZIONE DELI’ACCORDO

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

SIDA ATTO CHE, AI SENSI DEL REGOLAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE, DI GTUNTA COMUNALE N. 140

DEL 03/08/2022, 1.A SEDUTA DI GIUNTA COMUNALE SI E TENUTA IN MODALITA VIDEOCONFERENZA IL GIORNO

28/12/2023 ALLE ORE 18.00.

ALL'APPELLO RISULTANO:

COMPONENTE P. |A.G. |Al |COMPONENTE P. |A.G. AL
MODICA MATTEO (|[X ZAMBON EDOARDO X

SPIRITO DAVIDE X TOMIO MAURIZIO MARIA |X

LURAGO SARA X MERAVIGLIA FRANCA X

TOTALE PRESENTT 6 TOTALE ASSENTI 0

ASSISTE IL SEGRETARIO GENERALE DOTT.SSA TERESA LA SCATA

ESSENDO LEGALE [L NUMERQ DERGLI INIERVENUTL IL SINDACO MATTEQ MODICA ASSUME LA
PRESIDENZA K DICITIARA APERTA LA SEDUTA, PER LA TRATTAZIONE DELL'OGGETTO SOPRA INDICATO.




DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 239 DEL 28/12/2023

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’INTESA RELATIVA ALLA RIDETERMINAZIONE
DEL FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2023 ED AUTORIZZAZIONE ALLA
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA ALLA SOTTOSCRIZIONE
DELL’ACCORDO.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto l'art. 7 del CCNL del CCNL funzioni locali 16/11/2022 che disciplina la contrattazione
collettiva integrativa: soggetti e materie;

Premesso che, in data 15 dicembre 2023, ia delegazione trattante, costituita ai sensi del
medesimo art. 7 del succitato CCNL, ha sottoscritto la “Preintesa relativa alla
rideterminazione del fondo risorse decentrate anno 2023 — parte economica e modifica
parte normativa relativa agh art. 5, 18 e 21 della CCDI 2019/2021", sulla base dei dati
forniti dal Servizio risorse umane e dal Servizio contabilita;

Considerato che per 'anno 2023 & stato quantificato il fondo di cui alfart. 79 del CCNL
16/11/2022;

Che l'art. 8 del CCNL 16/11/2022 prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dall'organo di controllo competente ai sensi dellart. 40-bis del D.Lgs.
n. 165/2001. A tal fine, lipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti,
corredata dalla relazione fllustrativa e da quella tecnica, & inviata a tale organc entro dieci
giomi dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo, ia trattativa deve
essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, l'organo di
governo competente del’ente pud autorizzare il presidente della delegazione trattante di
parte pubblica alla sottoscrizione del contratto;

Che l'art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 dispone:

“1. 1t controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione deile norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione
dei trattamenti accessori & effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio
sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi
ordinamenti. Qualora dai confratti integrativi derivino costi non compatibili con i rispettivi
vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 40,
comma 3-quinquies, sesto periodo.”

Che in data 20 dicembre 2023 si & provveduto a trasmettere al Revisore Unico la refazione

llustrativa e la relazione tecnico-finanziaria, unitamente alla Preintesa relativa-alla ...

rideterminazione del fondo risorse decentrate anno 2023 -- parte economica e piotifica i
parte normativa relativa agli art. 5, 18 e 21 della CCDI 2019/2021 e che,ﬂf@n data.
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Deliberazione GC n. 239 del 28/12/2023

28/12/2023 il Revisore, Dott. Franco Albertoni, con apposita nota prot. n. 18777, ha
espresso proprio parere favorevole sulla compatibilitda degli oneri derivanti
dallapplicazione dellipotesi di contratto decentrato integrativo per il personale dipendente
relativamente all'anno 2023, riguardante I'utilizzo delle risorse destinate alle politiche di
sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita del personale, rispetto sia ai limiti imposti
dalla contrattazione nazionale vigente nonché ai vincoli del bilancio annuale e pluriennale;

Considerato che il Segretario Generale, Dott.ssa Teresa La Scala e i Responsabili di Area
hanno preso parte alla fase preparatoria ed esecutiva della preintesa di cui sopra,
rispettivamente in qualita di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica e di
Componenti con obbligo alla contrattazione, giusta deliberazione GC n. 120 del
20/06/2018;

Ritenuto di dover procedere allapprovazione della citata preintesa affinché possa
esplicare tutti gli effetti in essa contenuti, in conformita alla vigente normativa ed alle
vigenti norme contrattuali di comparto, attraverso sottoscrizione di apposito contratto
decentrato:

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 48, 1l comma, del TUEL 267/00;
Visti i pareri di cui all'art. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;
Con voti unanimi favorevoli resi nelie forme di legge;

DELIBERA

1) di approvare, ai sensi dell'art. 7 del CCNL funzioni locali del 16/11/2022, lintesa
relativa alla rideterminazione del fondo risorse decentrate anno 2023 - parte
economica e modifica parte normativa relativa agli art. 5, 18 e 21 della CCDI
2019/2021, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale:

2) didare atto, in particolare, che il valore del fondo risorse decentrate di cui allart. 79
del succitatc CCNL del 16/11/2022, per 'anno 2023, ammonta a complessivi Euro
270922,71;

3) di autorizzare la delegazione frattante di parte pubblica alla sottoscrizione del
contratto decentrato (parte economica), di cui al punto 1).

Successivamente, con votazione unanime, il presente atto & dichiarato immediatamente
eseguibile ai sensi delfart. 134 ¢. 4 del D.Lgs. 267/00.

Alblti:

- pareri D.Lgs. 267/00;

- copia preintesa anno 2023, parte economica e modifica normativo 2019/2021;

- relazioni Segretario Generale e Responsabile a Revisore Unico;
cerlificazione del Revisore Unico.
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Deliberazione G.C. r@ 3 g del 28 DIL. 2023

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Matteo Modica F.to. Dr.ssa Teresa La Scala

CERTIFICATO DI PUBBIICAZIONE

fl sottoscritto Segretario certifica che copia della presente deliberazione, ai sensi

dellart.124 del D. Lgs. n.267/2000 viene pubblicata allAlbo Pretorio on line di
-9 BEN, 2024

e vi rimarra per la durata di quindici giorni consecutivi.

questo Comune il giorno

Li, 9 GEN. 2024 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to. Dr.ssa Teress La Scala

AUTENTICAZIONE

La presente copia &€ conforme all'originale, per uso amministrativo, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000 n.445, art.18, comppsta%dl n. (;l fogli, di cui si omettono
gli allegati. V
j '1L SEGRETARIO GENERALE
Li = § GEN, 2024 , " %/ Dr.ssa Teresa La Scala
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che il presente atto & stato pubblicato nelle forme di legge all'Albo
pretorio del Comune ed E' DIVENTATO ESECUTIVO in data
ai sensi dell'art. 134, comma 3, del Decreto

Legislativo 18/8/2000 n. 267.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Teresa La Scala



